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Ayuntamiento de El Castell de Guadalest

ANUNCIO

Acta del tribunal de seleccion del proceso para la creacion de una bolsa
de trabajo del puesto de trabajo de secretaria - intervencion con
caracter interino. Tercera sesion.

Mediante el presente anuncio se da publicidad del acta de la sesion de 8 de
febrero de 2024 en la que se hace constar los resultados del concurso,
extractando los datos necesarios para garantizar la proteccién de datos de los
aspirantes con la siguiente puntuacién:

Siendo las 09.30h del dia 8 de febrero de 2024, se relne el tribunal que ha de
presidir el concurso para la creacion de una bolsa de trabajo para cubrir por
necesidades puntuales el puesto de trabajo de secretaria - intervenciéon con
caracter interino, conforme las bases y la convocatoria aprobada en virtud de
Resolucion de Alcaldia nimero 2021/0171 de 18 de junio de 2021 y que ha sido
publicada en el BOP nimero 134 de fecha 19 de julio de 2021.

En el presente acto se reunen, por medios telematicos:

Presidenta titular: Maria del Rocio Mas Lucas, tesorera del ayuntamiento de
Moncofa

Vocales titulares:

Fernando Calpe Caballer, Secretario del ayuntamiento de Moncofa.

Mercedes Micaela Monforte Fernandez, Oficial Mayor del ayuntamiento de
Moncofa.

Secretaria: Almudena Pilar Alpuente Andrés, interventora del ayuntamiento de
Moncofa que asiste de forma presencial.

El tribunal procede a la realizaciéon de la entrevista de conformidad con la base
6.4 que establece:

6.4.- Entrevista: (Mdximo 3 puntos)

El Tribunal calificador realizard una entrevista a cada uno de los aspirantes que le
permitird una mejor evaluacion de la aptitud de los aspirantes en relacién con el
puesto de trabajo. La entrevista versara sobre la experiencia formativa y
profesional de los aspirantes.

La entrevista se valorara de 0 a 3 puntos y no tendra caracter eliminatorio.

El lugar y hora de realizacion de la prueba y la entrevista se anunciara en el
Tablén de Edictos con una antelaciéon minima de tres dias habiles.

El Tribunal realizara una entrevista a los aspirantes al objeto de valorar el
conocimiento de las materias que integran el cuerpo funcional del puesto a cubrir
en relacién al contexto de los Ayuntamientos Agrupados y sus particularidades.
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Ayuntamiento de El Castell de Guadalest

Los criterios por los que se regira la entrevista son: la organizacién del trabajo,
organizaciéon de procesos, iniciativa, implicacién, trabajo en equipo,
improvisacion y la aportacion de soluciones eficientes.

Para la valoracion de la misma, se considera lo ya comunicado por el tribunal en
el anuncio del acta de la segunda sesién en los siguientes términos:

“En relacién con la entrevista, el Tribunal valorara tanto la experiencia
académica como la experiencia profesional, a razén de 1,5 puntos cada una de
ellas, a efectos de evaluar la organizacion del trabajo, organizacién de procesos,
iniciativa, implicacién, trabajo en equipo, improvisacién y la aportaciéon de
soluciones eficientes conforme establecen las bases y sin perjuicio de que en
cualquier momento del proceso selectivo, el tribunal podra solicitar a los
aspirantes que acrediten mediante la documentacidon correspondiente lo
senalado en la entrevista.”

Acto seqguido, se procede al llamamiento de los siguientes aspirantes:

- ACG, que obtiene una puntuacién de gummim con el siguiente detalle:
Experiencia académica: ¢l puntos por estar en posesién de titulacion
universitaria y haber realizado cursos relacionados con las funciones a
desarrollar.
Experiencia profesional: gm@puntos por haber ocupado puestos reservados
a funcionarios de la administracién local con habilitacién de caracter nacional en
diferentes subescalas.

- JMCS]J, que obtiene una puntuacién deGENEEE® con el siguiente detalle:
Experiencia académica: @il puntos por estar en posesidon de titulacion
universitaria y haber realizado cursos relacionados con las funciones a
desarrollar.
Experiencia profesional: @i puntos por haber ocupado puestos reservados
a funcionarios de la administracién local con habilitacién de caracter nacional en
diferentes subescalas.

- JVS, que obtiene una puntuacion de GEjEEED con el siguiente detalle:
Experiencia académica: <l por estar en posesién de titulacion
universitaria y haber realizado cursos relacionados con las funciones a
desarrollar.
Experiencia profesional: «llllllll® por haber prestado servicios en la
Administracién local como técnico y auxiliar administrativo.

- YGS, gue obtiene una puntuacién de G CON €l siguiente detalle:
Experiencia académica: G por estar en posesién de titulacion
universitaria y haber realizado cursos relacionados con las funciones a
desarrollar.
Experiencia profesional: Ellll@® por haber prestado servicios como jefa
de gestion y régimen juridico en entidad de la GVA.

- VME, que obtiene una puntuacién de G con el siguiente detalle:
Experiencia académica: G por estar en posesion de titulacion
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universitaria y haber realizado cursos relacionados con las funciones a
desarrollar.

Experiencia profesional: G por haber ocupado puestos reservados
a funcionarios de la administracién local con habilitacién de caracter nacional en
diferentes subescalas.

No asisten mas aspirantes a la entrevista.
Se advierte error por el tribunal en las calificaciones publicadas en fecha 18 de

enero de 2024 revisando la documentacién de los méritos presentados y se
obtienen los siguientes resultados:

6.2. 6.3.
6.1. Experiencia profesional INAP Cursos TOTALES
FHCN Al Inferior A1| O O O

VME

VLB G ———

YGS e ——C—

VEPM
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ICP

ACG

JVS

Considerando las puntuaciones de la fase de concurso y entrevista, se obtienen

los siguientes resultados:

Considerando gue existe un empate y que las bases reguladoras del proceso
selectivo no establecen el procedimiento a seguir en este supuesto, el tribunal
acuerda resolver el empate por sorteo en la siguiente convocatoria. El sorteo

DNI CONCURSO ENTREVISTA TOTAL
JMCS) “+*081**
VME “++3980* *
VLB *rE9Q994*
YGS *EE0269"
VEPM ++%2559+*
ICP +*1976**
ACG “4x9457%*
JVS **x355%
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serd publico y se realizard a través de medios telematicos debiendo comunicar la
voluntad de asistir a la realizacion del sorteo, de forma previa, a efectos de
facilitar el acceso.

Conforme cuanto antecede el tribunal acuerda:

Primero.- Aprobar la rectificacion del error en los términos sefialados en la
presente acta.

Segundo.- Dar publicidad a los siguientes resultados de la valoracidon de méritos
procediéndose a su publicacién en el tablén de anuncios de la sede electrénica
garantizando la proteccion de datos de los aspirantes:

DNI CONCURSO ENTREVISTA TOTAL
ICP **1976**
ACG ***9h57**
JMCS] “++2081**
YGS **0269**
VME ***3980**
JVS F4%3552%*
VLB *E*Q994**
VEPM +*9559+ >

Tercero.- Conceder un plazo de diez dias habiles desde la publicacién en el
tabléon de anuncios de la sede electrénica a efectos de que puedan formular
cuantas alegaciones estimen oportunas, a cuyo efecto deberan presentar las
mismas conforme los medios admitidos en la Ley 39/2015 de 1 de octubre para
la presentacion de solicitudes.

Cuarto.- Convocar al tribunal el dia 7 de marzo de 2024 a las 12.00h para

resolver, en su caso, las alegaciones formuladas asi como el empate por sorteo y
proceder a la aprobacién definitiva de los resultados y formacion de la bolsa.

En prueba de conformidad con lo arriba sefalado y no habiendo mas asuntos que
tratar, se levanta la sesién a las 11.30 horas y se suscribe esta acta.

Documento firmado electrénicamente al margen.
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